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Leikskolinn Strandheimar

Heilsueflandi starf timabilid 2021 - 2022



Meginmarkmid® heilsueflandi starfs Embeettis landleeknis er ad stydja sveitarfélog,
skoéla og vinnustadi i ad skapa umhverfi og adsteedur sem studla ad heilbrigdum
lifnadarhattum, heilsu og vellidan allra.

Heilsueflandi.is er rafraent skraningarsveedi sem Embeetti landlaeknis leggur il fyrir
starf Heilsueflandi samfélaga, skoéla og vinnustada. Tilgangur heilsueflandi.is er ad
audvelda skraningu, mat & framvindu og midlun upplysinga um starfid. bessi skyrsla er
unnin sjalfkrafa ur peim upplysingum sem samfélagid/skolinn/vinnustadurinn hefur
skrad inn a sitt vinnusvaedi a heilsueflandi.is.

Efni skyrslu:

e  Grunnupplysingar, styrihdpur og adrir sem koma ad starfinu.

e Fjoldi fundagerda.

e Stefna, framtidarsyn.

e Aherslur petta ar.

o (Gatlistar, stada gatlista og allar upplysingar og breytingar sem hafa verid gerdar a
gatlistum og adgerdaboxum petta ar.

o  Melikvardar, ef skraning liggur fyrir.

Athugid ad innihald skyrslunnar er unnid Ur peim upplysingum sem skradar eru a
vinnusveedi samfélagsins/skélans/vinnustadarins pann 30. juni ar hvert.

Ef einhverjar athugasemdir eru vid skyrsluna eda annad sem snyr ad starfi
Heilsueflandi samfélags, skéla eda vinnustada, vinsamlegast komid peim a framfzeri
vid Embeetti landlaeknis , sja netfdng hér ad nedan.

Heilsueflandi leikskoli: leikskolar@landlaeknir.is
Heilsueflandi grunnskoli: hgs@landlaeknir.is
Heilsueflandi framhaldsskoli: hef@landlaeknir.is
Heilsueflandi vinnustadur: hvinn@landlaeknir.is
Heilsueflandi samfélag: samfelag@landlaeknir.is



Styrih6pur

Leikskolastjori Birna Gudran Jonsdottir
Adstodarleikskolastjori  Tinna Bjérg Kristinsdottir
Deildarstjori Elin Heida Porsteinsdottir

Starfsmadur leikskdlans Elisabet Omarsdottir

Matradur Elfa Sandra Elfarsdottir
Foreldri Juliana Tyrfingsdottir
Foreldri Nina Déra Oskarsdottir
Tengilidur Katrin Vilhjaimsdaottir

AOdrir sem koma aod starfinu

Leikskolastjori Birna Gudrdn Jonsdottir

Tengilidur Katrin Vilhjalmsdottir

Fjoldi fundargerda a arinu
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Stefna

Leikskolinn Strandheimar hefur starfad eftir Heilsustefnu Unnar Stefansdottur fra arinu
2012 par sem markmidid er ad studla ad heilsueflingu i leikskdlasamfélaginu med
aherslu & neeringu, hreyfingu og listsképun i leik. Oll bém aettu ad alast upp vid pad
ad leera ad virda heilsu sina og annarra sem émetanleg verdmeeti og grundvoll fyrir
fullnaegjandi Iifi. | heilsuleikskdla er heilsuefling h6fd ad leidarljési i einu og éllu.
Markmid heilsustefnunnar er ad venja bém strax i barmaesku vid heilbrigda lifsheetti
med bad i huga ad peir verdi hluti af lifsstil peirra til framtidar. Aherslupaettir
heilsuleikskdla geta verio mismunandi eftir leikskélum en god neering, god hreyfing
og listsképun skal avallt vera adalsmerki peirra. (Heilsustefnan, 1995)



Aherslur petta ar
Aherslur leikskélans Strandheima i heilsueflingarstarfi, skolaario 2021 - 2022

i upphafi skolaars for fram endurmat & starfsemi og stefnum Heilsuleikskolans
Brimvers/A skukots. Leikskolinn hefur undanfarinn aratug byggt starfsemi sina a
Heilsustefnu Unnar Stefanssdottur, Graenfanaverkefninu Skoli a greenni grein, auk
pess sem innleiding Heilsueflandi leikskoéla a vegum Embeettis landlaeknis hofst arid
2018. Nidurstada endurmatsins leiddi til ad stofnadur var sérstakur faghdpur um
stefnumétun leikskoélans sem hefur pad ad markmidi ad sampeetta starfsemi hans og
stefnur. Faghépurinn gegnir einnig hlutverki styrinbps Heilsueflandi leikskola en i
honum sitja: leikskolastjornendur, fulltri deildarstjora, fulltrii starfsfolks, fulltrii matrada,
verkefnastjéri Graenfanans og tveir fulltrdar foreldra.

Snemma hausts kom Diana Gestsdottir, fullrti Heilsueflandi samfélags hja
sveitarfélaginu Arborg og var med kynningarfund fyrir stiornendateymi leikskélans. Han
veitti okkur akvedinn leidarvisi ad pvi hvernig best veeri ad hefjast handa vid ad taka
upp innleidinguna Heilsueflandi leikskoéla ad nyju, en hiin hefur legi® i nokkurs konar
dvala a timum heimsfaraldurs. Radlagdi hin okkur ad byrja a gatlista tengdum
starfsfolki, en grunnurinn ad starfsemi skélans er ju i hdndum pess. Su akvéréun ad
byrja & peim gatlista var svo endanlega sampykkt a fyrsta fundi faghdpsins og var pad
gert ad adal aherslu timabilsins.

Starfsfolk

Markmidid er ad skapa ansegjulegt og heilsusamlegt vinnuumhverfi fyrir starfsfélk
leikskolans og pannig studla ad vellidan peirra i starfi. Vellidan starfsfélks hefur ahrif a
velferd barnanna og er hlutverk leikskolans ad bua nemendum gott og 6ruggt umhverfi.
Mikilvaegt er ad stjornendur hiti vel ad starfsfolki sinu, taki eftir styrkleikum hvers og
eins og finni leidir til jakvaedrar styrkingar og préunnar.

Vid utfyllingu gatlistans saum vid ad ymissa urboéta var porf og 16gdumst vid strax i
aaetlunargerd pvitengdu. Pegar gatlistarnir voru yfirfeerdir aftur ni a voronn kom i ljés
breyting til hins betra pé svo ad fullneegjandi skori sé ekki enn nad, enda eru gatlistar
pessir lifandi og breytilegir eftir adstaedum.

Adgerdaraatiun

Til ad framfylgja peim markmidum sem leikskolinn hefur sett sér i ad studla ad vellidan
starfsfélks & vinnustad hafa stjornendur leikskélans bodad starfsfolk i
starfsmannasamtdl tvisvar sinnum yfir arid; eitt drvidtal ad vetri og eitt lengra vidtal ad
vori. Gefst starfsfolki timi til undirbinings fyrir samtélin og er pad bedid um ad velta fyrir
Sér spurningum er snda m.a. ad stjornunarhattum, skipulagi og vellidan a vinnustad.
Nidurstada samtalanna gefur skyra mynd a almenna anaegju starfsfolks ileikskélanum,
pad hefur svigrdm til élikra skodanna og virdist lausnamidud hugsun og virding
einkenna samskipti innan vinnustadarins. Pad ma pvi segja ad leidarljos leikskolans,
Vellidan - Sképun - Virding, eigi svo sannarlega vel vid.

| upphafi skolaars fékk leikskolinn hana Steinunni |. Stefansdottur hja Starfsleikni i



heimsokn & skipulagsdag, med erindi undir yfirskriftinni Veellidan og virding a
vinnustad. Erindid var i formi hopeflis og var mikil ansegja med hennar framlag.

A skipulagsdégum hefur einnig gefist moguleiki & ad starfsfolk fari saman Gt ad borda
og hefur hépurinn farid einu sinni & hvorri 6nn petta skoélaarid. Einnig eru svo kalladar
seelustundir & badum starfsstodum par sem starfsfolk skiptist &8 ad koma med
veitingar a kaffistofuna ymist halfmanadar- eda manadarlega.

Starfsmannafélag er starfreekt i Strandheimum. Er skemmtinefnd skipud ar hvert med
fulltrum innan starfsmannahoépsins. Hlutverk nefndarinnar er ad skipuleggja
skemmtilega vidburdi sem starfsfolki gefst kostur a ad taka patt i auk pess sem
nefndin sér um kaup a gjéfum pegar kemur ad merkilegum timamét i einkalffi
starfsfélks. Innkoma i skemmtisjod er dregin af launum hvers starfsmanns og er
valkvaett hvort starfsmadur gengur i starfsmannafélagid. Ollum starfsménnum gefst
kostur a ad taka patt i vidburdum a vegum starfsmannafélags, greida peir Ur eigin vasa
ef peir eru ekki medlimir i félaginu. Vidburdir sem skemmtinefndin st6d fyrir a
skoélaarinu 2021-2022 voru eftirfarandi:

e Biokvdld i anda Halloween

o Litlujol

e Spilakvold

e Paskaegg til allra starfsmanna

e Ovissuferd ad vori

e Arlegt sumargrill i Hallskoti & sidasta starfsdegi fyrir sumarleyfi

Pad er markmid stjérnenda ad skapa jakveett, létt og lausnamidad andrimsloft og syna
starfsfélki pakkleeti i ordum og gjordum. | ar hafa stjornendur m.a.:

o Gefid starfsfolki jolagjafir

e Booid starfsfolki ut ad borda a skipulagsdegi

e Bo0did upp a simenntun og vettvangsferdir

e Studlad ad jakveedum samskiptum og upplysingum i daglegu starfi, i morgunpéstum
og i facebook-hdpi starfsfolks

¢ Keypt inn uppbyggjandi og hvetjandi lestrarefni s.s. Fiskurinn eftir Stephen Lundin,
Harry Paul og John Christensen

e Haft leidir ad vellidan og sjalfstyrkingu synilegar a kaffistofum

e So6tt um breytingu a nafni leikskélans, Ur tveimur ndfnum i eitt, sem sameiningartakn
fyrir eina heild

e Komid var a fot nafnasamkeppni vorid 2022 par sem hver sem er gat sentinn
tillégur ad nyju nafni leikskolans. Bérn, foreldrar og starfsfolk toku svo patt i
lydraedislegri konnun um kosningu a nyju nafni og var pad svo Fraedslunefnd
Arborgar sem tok endandlega akvérdun um hvada nafn yréi fyrir valinu.
Fraedslunefndin tok til greina nidurstédur kosningarinnar og vard nafnid
Strandheimar fyrir valinu.

e Nafni® Strandheimar er taknraent fyrir leikskélann par sem strandlengja tengir
porpin saman. Endingin -heimar tengir leikskélann einnig vid fleiri starfandi
leikskola i Arborg, en alls eru 4 adrir leikskolar sem bera pa endingu.

e Starfsstédvarnar tveer i Strandheimum bera pé afram sin fyrri néfn; Brimver &



Eyrarbakka og Askukot & Stokkseyri.

Leikskalinn tilheyrir sveitarfélaginu Arborg og er framlag pess til starfsfolks & arinu
eftirffarandi:

e Jolagjafir

e Starfsmannakort sem veitir afslatt hja hinum ymsu pjénustuadilum innan
sveitarfélagsins

e Arshatid ad vori

Foreldrar nemenda hafa einnig tekid patt i ad studla ad heilsueflingu og vellidan
starfsfélks og einkennist foreldrasamstarfi® af jakvaedni og virdingu. Foreldrar eru
duglegir vid ad syna pakkleeti i ordum og gjoréum og syna kannanir einnig ad mikil
aneegja er medal peirra med starf leikskélans.

i leikskolanum er starfsfolk i friu f2edi og er matradur & hvorri starfsst6d sem eldar
hollan og g6dan mat af matsedli sem samsettur er af neeringarfreedingum a vegum
Heilsustefnu Unnar Stefansdoéttur. Pannig studlar leikskélinn ad hollri naeringu fyrir
stora sem smaa.

Starfsfolk leikskolans nytir nanasta umhverfi til Utiveru og génguferéa med
nemendahdpa sina og faer pannig heilsueflingu i formi gedraektar og hreyfingu.

Aframhaldandi aherslur

Leikskolinn Strandheimar mun afram leggja aherslu a starfsfdlk sitt og lidan pess i
starfi og er markmidid ad baeta vid grunnpaettinum gedreekt i pvi samhengi a neesta
skoélaari.



Heildarstada Gatlista

Hreyfing

- Nuverandi stada 2022

Starfsfolk Matarzdi €= Grunnlina 2019

FjéIskylda Gedraekt

Oryggi

| gatlistum koma fram vidmid sem unnid er med til ad skapa umhverfi og adsteedur
sem studla ad heilbrigdum lifnadarhattum, heilsu og vellidan allra. Gatlistar geta
innihaldi® mismunandi mérg viémiod.

i gatlistum er stadan metin fyrir hvert vidmid. Merkt er vid kvarda sem getur tekid gildi &
bilinu 1-5. Fyrir hvert gildi feest tiltekin prosentutala:

1 = Ekki komid til framkvaemda (0%)

2 = A0 litlu leyti komid til framkvaemda (25%)

3 = Ad hluta komié til framkvaemda (50%)

4 = Ad miklu leyti komié til framkvaemda (75%)
5 = Ad fullu komié til framkvaemda (100%)

Heildarstada hvers gatlista, sem kemur fram i linuritum hér a eftir, er présentutala sem
er medaltal. Pad er reiknad med pviad leggja saman présentutlurnar fyrir hvert og eitt
vidmid ilistanum og deila med heildarfjlda vidmida i listanum. begar &Il vidmid i
gatlista eru ad fullu komin til framkvaemda er heildarstada gatlistans 100%.
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Starfsfolk
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Maelikvardar

Foreldrar sem eru mjog anaegdir med leikskola barnsins sins
(foreldrakannanir)
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Hiutfall barna (a videigandi aldri) sem uppfyllir
aldurssamsvarandi hljédkerfis- og malvitund samkvaemt
HLJOM 2/TRAS eda 6dru vidurkenndu meelitzeki
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